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PROFIL

Meine Kraftquellen sind vielfaltig:
Personliche Herausforderungen,
Abenteuer erleben, Raume zur
Entfaltung schaffen.

Sie leiten mich stets zu meinem
Kern: Es erfullt mich mit Stolz,
wenn ich dazu beitragen kann,
Menschen zu inspirieren und die
gemeinsamen Erfolge zu feiern.

INTERESSEN SPRACHEN
Radsport beutsch
Literatur Laufsport eutsc
Kochen Reisen Englisch
Spanisch
Fotografie

PERSONLICHES
I

Wohnhaft bei Stuttgart
Geboren am 14.08.1976
Seit 2009 verheiratet, 2 Tochter

Gemeinsam mit 3 Briidern
in Biberach/RiB aufgewachsen

Schorndorfer Str. 30
73650 Winterbach

Email:  mail@amun.net
URL: go.amun.net
Mobil:  +49 172 8055044



mailto:mail%40amun.net?subject=Kontaktaufnahme
mailto:mail%40amun.net?subject=Kontaktaufnahme
http://go.amun.net

BAUZEICHNERAUSBILDUNG

Entwickeln eines Gespdrs fur gutes Design,
Materialien und Rdume im Hochbau.

FUHRUNGSKRAFT

Erfahrungen in fachlicher und kreativer
Fuhrung, Mentoring, Coaching,
Effizienzsteigerung, Budgetverhandlung,
Kalkulation, Controlling.
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P R o F I L WERDEGANG

STUDIUM MEDIENINFORMATIK INDUSTRIEFILMPRODUKTION

IT-Kenntnisse, Softwareentwicklung, Breites technisches Fachwissen: Automotive
Ul-Design, Interaktive Medien, Engineering, Fertigung, Baubranche, Film,
Auslandssemester Schweiz / USA. Werbung, VR, UX, Marketing,
Projektmanagement.
WEITERBILDUNG
BRI =

Chief Digital Officer: Vertiefung von
Kompetenzen im Kontext der digitalen
Transformation.

« Certified Leadership Expert

« Digital Leadership

+ Change- und Innovationsmanagement

INSOLVENZ DES ARBEITGEBERS: NEUE CHANCEN

Die Insolvenz meines Arbeitgebers im Jahr 2024 nach 20 Jahren
Betriebszugehdrigkeit birgt wertvolle Wachstumschancen, denen
ich mit Offenheit und Begeisterung entgegensehe.
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P Ro FI L FAHIGKEITEN

SOFTWARE UND TOOLS SOZIALE KOMPETENZEN FACHLICHE KOMPETENZEN
- Office, easyjob « Fachliche und kreative Fiihrung « Projekt- und Teamleitung im
Miro, Trello, Canva agilen Umfeld, Scrum, Kanban
« Starkung von Teams bis 15 Pers.
« CMS-Systeme, Wordpress » Begleitung bei der Entwicklung v.
« Konfliktlésung, Mediation Software und VR-Anwendungen
« Adobe Creative Suite
Lightroom « Forderung wertschatzender « Systemische Methoden, Modelle
3dsmax, Vray, Rhino Arbeitsatmosphare
Black Magic Fusion - Koordination externer Partner
« Wissensvermittlung, Workshops
« Al Voice, GPT, Gen. Al « Analyse und Effizienzsteigerung
« Aufbau und personliche Pflege von Arbeitsprozessen

langfristiger Kundenbeziehungen
» Budgetverantwortung und
+ Mentoring Kalkulation

« B2B-Marketing

EIGENSCHAFTEN » Foto- und Filmproduktion
Computeranimation, CGl, CAD

kommunikationsstark

aufgeschlossen | . Technische und kreative
Supervision, Art Direction, Regie

verantwortungsbewusst

engagiert

l6sungsorientiert

selbststandig

empathisch ® kreativ

kooperativ organisiert

y KUNDENSTIMMEN
! E LINKEDIN ,Du hast immer den Uberblick behalten und wir hatten immer das Gefiihl, dass
" = | N H
¥ linkedin.com das Projekt in besten Handen ist!”  Denise Winter, Jung von Matt

. Really thank you so much for your efforts, the precious support and for the
incredible result!”  Cinzia Alessandra, Robert Bosch GmbH



https://www.linkedin.com/in/sarang-amun-mueller-bieser-84325719b/
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P Ro FI L ZUKUNFTUND ZIELE

MEIN MOTOR

=

Zufriedene Kunden durch passgenaue
Losungen und starke Kundenbeziehungen.

« Innovationsprojekte vorantreiben
und Unternehmensziele erreichen

« Durch Wissensvermittlung die
Organisation starken

« Kultur des Vertrauens und der
Eigenverantwortung schaffen

+ Nachhaltiger Erfolg durch
Zusammenarbeit und individuelle
Entwicklung

« Unternehmenskommunikation
effektiv umsetzen

MEIN KOMPASS

. )

gemeinsame Erfolge feiern.

« Teams fUr gemeinsame Ziele
begeistern

« Verantwortung tGbernehmen und
Veranderung aktiv gestalten

« Authentisch und offen
kommunizieren

« Mit Empathie und Diplomatie
Brlicken bauen

« Servant Leadership: Menschen
férdern und gemeinsame Erfolge
feiern

« Systemische Modelle anwenden,
insbesondere bei Konflikten

« Interkulturelles Verstandnis fur
nachhaltigen Erfolg einbringen

Menschen entwickeln, Briicken bauen und

MEIN KURS

und persoénliches Wachstum erleben.

« Flexibel: Regional, hybrid oder
global einsatzbereit

« Vielseitig einsetzbar:
Projekt- und Teamleitung,
Beratung, Personal- und
Organisationsentwicklung,
Changemanagement

« Lernbereitschaft: Wachstum durch
Mentoring und Coaching
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VI T A BERUFLICHE ENTWICKLUNG
e —

WEITERBILDUNG ,,CHIEF DIGITAL OFFICER"
Alfatraining | 05/2024 - 08/2024
Fuhrungskompetenzen, Digital Leadership, Change- und Innovationsmanagement

A

ANIMATION DIRECTOR
Leiter fur technische Kommunikation und Projektmanagement
Unexpected GmbH | 04/2016 - 05/2024 (Insolvenz)

Verantwortung flr Projektteam, Budget und Zeitplan. Technische und kreative Leitung.
Koordination von Projektpartnern. Erster Ansprechpartner fir Kunden aus der Industrie, der
Werbe- und der Filmbranche. Beratung der Kunden bei der Umsetzung ihrer Projektideen.

Begleitung bei der Entwicklung interner Softwareprojekte.

A

TEAMLEITER ANIMATION / CGI
Unexpected GmbH | 02/2009 - 04/2016
Management von Film- und Grafikproduktionen, VR-Anwendungen.
Schwerpunkte Automotive, Technologie, Mdbel, Produktvisualisierungen, Messen.

A

SUPERVISOR 3D
Unexpected GmbH | 12/2004 - 02/2009
Umsetzung von CGl- und Animationsprojekten, Technische und kreative Arbeit.
Rigging, Modelling, Texturing, Animation, Compositing, Filmschnitt.

A

FREELANCER
09/2001 - 12/2004
Frame Eleven Moving Pictures, New York
Mathias Frei Produktdesign, Zirich
Uniqueblazer, New York
Stephan Veit Produktdesign, Stuttgart
Planungsgruppe Steinwachs, Stuttgart
V4 Medien, Stuttgart
Unexpected GmbH, Stuttgart
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VI T A AUSBILDUNG UND STUDIUM
e —

DIPLOMARBEIT
Entwickeln eines Vorgehensmodells zur Implementierung
intelligenter Raume (Smart Rooms) unter dem besonderen Fokus
auf die informationstechnische Realisierung.
Fraunhofer Institut IAO | 09/2003

A
2. PRAXISSEMESTER
Schwerpunkt 2D-Animation, Interactive Media

Programm des Council of International Educational Exchanges CIEE: Praktikum USA
Frame Eleven Moving Pictures Inc., New York | 03/2001- 09/2001

A
1. PRAXISSEMESTER

Schwerpunkt 3D-Animation
Frame Eleven Moving Media AG, Zurich | 11/2000 - 02/2001

A
IMMATRIKULATION

Immatrikulation zum Studiengang Medieninformatik
Hochschule der Medien Stuttgart | 10/1998

A
ZIVILDIENST
Koérperbehindertenzentrum Oberschwaben | 09/1997 - 10/1998
A
BERUFSKOLLEG

Berufskolleg zum Erwerb der Fachhochschulreife
Karl-Arnold-Schule | 09/1996 - 08/1997

A

BAUZEICHNERLEHRE
OIKOS Architektur und Stadtplanung, Prof. Dr. Peter Herrle | 08/1993 - 08/1996




